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ANEXO E - Contesido do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica
ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteudo do formulario

1.1. Declaragées dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagio e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Resolugio, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Nome do Responsavel pelo conteido do Formulario de Referéncia: Leonardo Torres Vannier

Cargo: Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliatios

Nome do Responsavel pelo conteido do Formulario de Referéncia: Bruno Neubarth

Cargo: Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestdao de Riscos e PLD

Os diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios e pela
implementagdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Resolucio,
atestam que reviram o formulario de referéncia e o conjunto de informagdes nele contido é um
retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa.

LEONARDO TORRES VANNIER

Diretor Responsavel pela Administracio de Catteiras de Valores Mobiliarios

BRUNO NEUBARTH

Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestio de Riscos e PLD
2. Histoérico da empresa
2.1. Breve historico sobre a constitui¢io da empresa

A MERCURIO GESTORA DE RECURSOS LTDA. (“Mercurio”, “Gestora” ou “Sociedade”),
foi constituida em 2020 com o objetivo exclusivo de exercer a atividade de administragio de
carteiras de titulos e valores mobilidrios na categoria “Gestor de Recursos”, nos termos da
Resolug¢ao CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 e suas alterages. A Mercutrio é o resultado da
unido de profissionais experientes do mercado financeiro e de capitais, que defendem os mesmos
ideais e objetivos em termos de gestio, ética e desenvolvimento profissional na busca do melhor
retorno possivel, e, por conseguinte, da satisfacdo de seus clientes.

282 Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:



a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes,
alienagdes e aquisi¢des de controle societario

Em 08/11/2021, houve alteragio contratual onde houve aumento do capital social da sociedade
de R$100.000,00 (cem mil reais) para R$200.000,00 (duzentos mil reais), bem como a entrada de
um novo socio, a Horto Gestora de Recursos Ltda. (“Horto”).

Em 04/10/2022, houve nova alteracio contratual onde ocotreu novamente o aumento do capital
social da sociedade, passando de R$200.000,00 (duzentos mil reais), para R$500.000,00
(quinhentos mil reais), bem como, houve a retirada da sécia Mercario Partners Ltda., e o ingresso
da nova sécia Mercurio Holding S.A. (“Mercurio Holding”), com a transferéncia da totalidade de
quotas detidas pela socia retirante a socia ingressante. Além disso, também houve a eleicio e
indicacio do Sr. Ivair Martins Gomes para figurar no rol de Diretoria da sociedade, designado para

o cargo de Diretor sem Designacio Especifica.

b.  escopo das atividades

N/A.

c. recursos humanos e computacionais

N/A

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Desde a fundacio nio ocorreram mudancas relevantes de regras e politicas, além das adaptacdes
as demandas regulatérias por conta de mudancas introduzidas pela CVM e pela ANBIMA.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. namero de sécios

2

b. nimero de empregados

5

C. namero de terceirizados

0

d. lista das pessoas naturais que sido registradas na CVM como administradores de

carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados
ou sbécios da empresa

Leonardo Torres Vannier — CPF/ME n° 103.950.737-90

4. Auditores

4.1. Em relagio aos auditores independentes, indicar, se houver:
a. nome empresarial

N/A

b. data de contratacdo dos servicos



N/A

c.  descrigao dos servigos contratados

N/A

Be Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracoes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobiliarios

Sim
b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos

financeiros sob administragio de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° desta Resolugio
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestido discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

A Mercurio presta o servico de gestdo discricionaria.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participagdo, fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

Fundos de Investimento em Participagdes e Fundos de Investimento concentrados em Ativos
Financeiros lastreados em dividas (Ativos Iliquidos).

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Os principais tipos de valores mobilidrios objetos de administragdo e gestdo da Mercutrio sdo agdes,
bonus de subscri¢io, debéntures simples, outros titulos de valores mobilidrios conversiveis ou
permutaveis em agdes de emissio de companhias, abertas ou fechadas, bem como titulos e valores
mobilidrios representativos de participac¢ido em sociedades limitadas, ativos de renda fixa, ativos de

crédito privado, cotas de fundo de investimento e titulos publicos de alta liquidez.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Mercurio nio distribui as cotas de seus préprios fundos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:



a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Mercurio exerce somente a atividade de administracio de carteiras e de valores mobiliarios, nao
havendo, portanto, potenciais conflitos de interesses.

b. informagGes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

A Mercurio possui a pessoa jutidica Mercurio Holding S.A. (“Mercurio Holding”) como sua
controladora, sociedade que atua como holding empresarial do Grupo Mercurio.

O Grupo Mercurio conta com as seguintes empresas: (i) Mercurio Holding Ltda., inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 43.925.449/0001-73; (ii) UTE Paulinea Verde S.A., inscrita no CNPJ/ME
sob o n°® 44.497.351/0001-25; (iii) Mgas Comercializadora de Gis Natural Ltda., insctita no
CNPJ/ME sob o n® 48.516.886/0001-57; (iv) Metcutio Partners Ltda., insctita no CNPJ/ME sob
o n° 28.287.882/0001-37; (v) Mercurio Gestora de Recursos Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o
n° 37.747.986,/0001-78; (vi) Mconsultotia Ltda., insctita no CNPJ/ME sob o n°® 50.620.311/0001-
21;(vii) Tyr Energia S.A, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 32.041.086/0001-97; (viii) Mercutio
Comercializadora de Energia Ltda., insctita no CNPJ/ME sob o n° 29.362.082/0001-04; (ix)
Mercurio Setvicos e Consultoria em Energia Ltda.,, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
34.322.122/0001-16; (x) PNF Comercializadora de Energia Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n°
37.543.601/0001-50.

Ainda, a Horto possui participagdo na Mercurio, e é uma gestora de recursos voltada para gestao
de fundos de investimento exclusivos e carteiras administradas, sem conexao com a atividade da
Mercurio.

Ciente da existéncia de potenciais conflitos de interesses entre a Mercutio e as demais Empresas,
a Mercurio adota as seguintes praticas centrais para eliminar ou mitigar eventuais conflitos,
potenciais ou existentes:

L Segregacao Fisica:

Apesar de a Mercurio e as Empresas possuirem o mesmo endereco, as posi¢des de trabalho dos
Colaboradores da Mercurio sio separadas das posi¢oes de trabalho dos profissionais que atuam
exclusivamente nas outras Empresas, garantindo o nivel de segregacio adequado. Ademais, os
espagos para a armazenagem de informagdes restritas sdo amplos e seguros. Desta forma, apenas
os Colaboradores da Mercurio terdo acesso as informagSes que lhe sio pertinentes em virtude da

consecucio das suas respectivas atividades na Mercurio.

II. Segregacio Logica:

Existe a segregacio légica entre a Mercurio e as demais Empresas, de modo que as empresas ndo
compartilham recursos operacionais e tecnolégicos, sendo os acessos aos diretorios
completamente segregados, com controle individual de acesso, de forma a garantir o maximo nivel
de confidencialidade das informagdes e manter o sigilo devido das operagGes realizadas pela



Mercurio, conforme especificado na Politica de Segregaciao, Confidencialidade, Seguranca da

Informacio e Seguranga Cibernética da Mercurio.

111 Segregacio Funcional:

Os Colaboradores integrantes da area de gestio da Mercurio atuardo exclusivamente na
consecucdo das atividades inerentes a referida area, de modo que tais profissionais nao
desempenhario qualquer fun¢do operacional nas Empresas. Inclusive, tais Colaboradores nao

terdo qualquer acesso as informagdes relativas as atividades operacionais das Empresas.

V. Disclosure e Operacdes com Partes Relacionadas:

A Mercurio sempre dara disclosure prévio aos seus clientes acerca da existéncia das Empresas do
Grupo, sendo certo que operagdes com partes relacionadas, inclusive com as aludidas empresas,
observardo integralmente o disposto na regulamentagdo vigente aplicavel para o veiculo de
investimento sob gestio da Mercurio que pretender realizar tal operacido. No caso dos fundos de
investimento em participacOes, que serdo os principais veiculos geridos pela Mercutio, toda e
qualquer operacdo com partes relacionadas deve, obrigatoriamente, ser objeto de aprovagao dos

cotistas reunidos em sede de assembleia geral de cotistas.

V. Lista Restrita:

Toda e qualquer companhia na qual as Empresas, conforme o caso, estiverem prestando assessotia,
serd inserida na Lista Restrita, conforme definido na Politica de Negociagiao de Valores Mobiliarios
por Administradores, Empregados, Colaboradores e pela Mercurio, devendo seguir as regras
aplicaveis para os ativos classificados de tal forma, sobretudo a obtencio de pré-aprovacio por
parte do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT.

Sem prejuizo do disposto acima, cumpre salientar, ainda, que para salvaguardar eventuais conflitos
de interesse entre as areas todo e qualquer beneficio recebido pela Mercurio ditetamente ou
indiretamente, serdo integralmente revertidos aos seus clientes, conforme estabelecido na
regulamenta¢io em vigor. Ademais, eventuais rebates recebidos por investimentos feitos pelos
veiculos de investimento geridos pela Mercurio serdo devolvidos aos préprios veiculos de
investimento, exceto nos casos de investimentos feitos por (a) investidores profissionais que
tenham assinado o Termo de Ciéncia previsto na Resolu¢io CVM n° 175, ou (b) fundo de
investimento em cotas de fundo de investimento que invista mais de 95% (noventa e cinco por
cento) de seu patrimoénio em um tnico fundo de investimento.

Por fim, é importante salientar que: (i) operacdes com partes relacionadas observardo
integralmente o disposto na regulamentac¢io vigente aplicavel para o veiculo de investimento que
pretender realizar tal operacdo. No caso dos fundos de investimento em participag¢des, que serdo
os principais veiculos geridos pela Mercurio, toda e qualquer operagdo com partes relacionadas
deve, obrigatoriamente, ser objeto de aprovacao dos cotistas reunidos em sede de assembleia geral
de cotistas; (i) os Colaboradores somente poderdo realizar operagbes com ativos em estrita
observancia a Politica de Negociac¢ao de Valores Mobiliarios por Administradores, Empregados,



Colaboradores e pela Mercurio; e (iii) Os Colaboradores que sejam membros de 6rgaos colegiados
de outras empresas deverdo se abster de qualquer deliberacio que possa, de alguma maneira,
representar uma situa¢do de conflito de interesse entre eles, de um lado, e a Mercurio.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos

pela empresa, fornecendo as seguintes informagées:

a. namero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados)
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidotes niao
qualificados qualificados
a. Numero de 55 0 55
investidores
b. Numero de Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
investidores dividido destinados a destinados a
por: investidores investidores nao
qualificados qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas 0 0 0
(ndo financeiras ou
institucionais)
iii. Institui¢Ges 0 0 0
Financeiras
iv. Entidades Abertas 0 0 0
de Previdéncia
Complementar
v. Entidades 0 0 0
Fechadas de
Previdéncia
Complementar
vi. Regimes Préprios 0 0 0
de Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0 0
viii. Sociedades de 0 0 0
Capitalizagdo e de
Arrendamento
Mercantil
ix. Clubes de 0 0 0
Investimento
x. Fundos de 3 0 3
Investimento




xi. Investidores ndo 0 0 0
Residentes
xii. Qutros Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
(especificar) destinados a destinados a
investidores investidores nao
qualificados qualificados
52 0 13
Investidores por
Conta e Ordem
c. Recursos R$251.593.104,00 0 0
financeiros sob
administragio
b. nimero de investidores, dividido por:
i pessoas naturais
Vide item 6.3.a
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
Vide item 6.3.2
iii.  institui¢bes financeiras
Vide item 6.3.a
iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
Vide item 6.3.a
v. entidades fechadas de previdéncia complementar

Vide item 6.3.a

vi.  regimes proprios de previdéncia social
Vide item 6.3.a

vii. seguradoras

Vide item 6.3.a

viii. sociedades de capitalizacido e de arrendamento mercantil
Vide item 6.3.a

ix.  clubes de investimento

Vide item 6.3.a

X. fundos de investimento

Vide item 6.3.a

xi. investidores nio residentes

Vide item 6.3.a




xii.  outros (especificar)

Vide item 6.3.a

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados e ndo qualificados)

Vide item 6.3.a

d. recursos financeiros sob administragdo aplicados em ativos financeiros no exterior
0

e. recursos financeiros sob administragao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(ndo é necessario identificar os nomes)

1-  R$ 75.025.500,00
2- R$32.671.793,50
3- R$26.530.080,00
4- R$ 25.046.230,50
5- R$24.871.950,00
6- R$17.353.988,58
7- R$ 8.167.948,38
8- R$ 5.445.418,72
9- RY$5.445.418,72
10- R$ 5.445.418,72

f. recursos financeiros sob administragio, dividido entre investidores:
i pessoas naturais
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidores nao
qualificados qualificados
i. Pessoas Naturais R$0,00 R$0,00 R$0,00
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidores nao
qualificados qualificados
il. Pessoas Juridicas R$0,00 R$0,00 R$0,00
(ndo financeiras ou
institucionais
iii.  institui¢Oes financeiras
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total

destinados a
investidores
qualificados

destinados a
investidores nio
qualificados




R$0,00 R$0,00 R$0,00

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

vi.  regimes proprios de previdéncia social

vii. seguradoras

viii. sociedades de capitalizagio e de arrendamento mercantil




ix. clubes de investimento
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidotes niao
qualificados qualificados
ix. Clubes de R$0,00 R$0,00 R$0,00
Investimento
X. fundos de investimento
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidotes nao
qualificados qualificados
x. Fundos de 0,00 R$0,00 R$0,00
Investimento
xi. investidores nio residentes
Fundos e carteiras Fundos e carteiras Total
destinados a destinados a
investidores investidotes nio
qualificados qualificados
xi. Investidores nao R$0,00 R$0,00 R$0,00
Residentes
xii.  outros (especificar)
Fundos e carteiras Fundos e carteiras | Total

destinados a

destinados a

investidores investidores nido
qualificados qualificados
xii. Outros R$251.593.104,00 R$0,00 R$251.593.104,00
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragio, dividido entre:

a.

agoes

R$242.248.143,54

b.
financeiras
R$0,00
c.
R$0,00
d.
R$0,00
c.

cotas de fundos de investimento em agdes

cotas de fundos de investimento em participagdes

debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nio

titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras




R$0,00

f. cotas de fundos de investimento imobiliario
R$0,00

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditérios
R$0,00

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa
R$9.498.817,05

i cotas de outros fundos de investimento

R$0,00

j derivativos (valor de mercado)

R$0,00

k. outros valores mobiliarios

R$0,00

L. titulos publicos

R$0,00

m. outros ativos

R$0,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administragdo fiduciaria

N/A. Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.
6.6. Fornecer outras informagées que a empresa julgue relevantes

A Mercurio ndo possui outras informacdes relevantes a serem divulgadas.

7. Grupo econdémico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos

Os controladores da sociedade sio a Mercurio Holding e a Horto.

b. controladas e coligadas

A Mercurio nio possui controladas e coligadas.

c. participag6es da empresa em sociedades do grupo

A Mercurio nio possui participacdes em outras sociedades.

d. participagées de sociedades do grupo na empresa

Conforme item 7.1, a Mercurio é controlada diretamente pela Mercurio Holding e pela Horto.

e. sociedades sob controle comum



A Mercurio faz parte do Grupo Mercurio, controlado pela Mercurio Holding. As sociedades sob
controle comum s3o:

® UTE Paulinha Verde S.A — CNPJ/ME n° 44.497.351/0001-25

® Mgis Comercializadora de Gas Natural Ltda. — CNPJ/ME n° 48.516.886/0001-57

® Mercutio Partners Ltda. — CNPJ/ME n° 28.287.882/0001-37

® Mconsultoria Ltda. — CNPJ/ME n° 50.620.311/0001-21

® Tyr Energia S.A — CNPJ/ME n° 32.041.086/0001-97

® Mercutio Comercializadora de Energia Ltda. — CNPJ/ME n° 29.362.082/0001-04

® Mercutio Servicos e Consultotia em Energia Ltda. — CNPJ/ME n° 34.322.122/0001-16
® PNF Comercializadora de Energia Ltda. — CNPJ/ME n° 37.543.601/0001-50

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdémico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informagGes apresentadas no item 7.1.

A Mercurio ndo considera necessaria a inclusio de um organograma societario.
8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribui¢ées de cada 6rgio, comité e departamento técnico

Comité de Investimento: 6rgdo responsavel pelo estabelecimento de orientagdes gerais de
investimentos e eventuais restricGes de ativos ou operacoes dos investimentos a serem feitos pela

Mercurio através dos veiculos de investimento por ela geridos.

Comité de Compliance e Risco: quando instado para tratar de matérias relacionadas ao compliance,

o Comité de Compliance e Risco é responsavel por (i) recomendar, propor e adotar orientacdes e
politicas novas, e determinar a modifica¢io, substituicio ou a extin¢do das existentes; e (ii) aprovar
as politicas internas da Mercutio. Quando instado para tratar de matérias relacionadas a gestio de
risco, serd responsavel por (i) dar parimetros gerais, orientar e aprovar a politica de gestio de
riscos; (ii) estabelecer objetivos e metas para a area de risco; e (iii) avaliar resultados e performance
da area de risco, solicitar modificacdes e corregdes.

Diretoria de Gestéo: representada pelo Str. Leonardo Torres Vannier, diretor responsavel pela area
técnica de gestdo de carteiras de valores mobiliarios da Mercurio. Faz parte dessa incumbéncia a
claboragio de estudos e analises dos investimentos a serem feitos pela Mercurio, mensurando a
atratividade de cada ativo a ser investido, bem como sua execucio, seguindo as diretrizes fixadas
nas politicas de investimento previstas nos regulamentos dos fundos sob gestio, conforme as
otienta¢des e/ou restricoes estabelecidas pelo Comité de Investimento.

Diretoria de Compliance, Gestio de Risco e PLDFT: representada pelo St. Bruno Neubarth, ¢
responsavel por: (i) aprovar e implementar as politicas, normas, processos e procedimentos de
compliance periodicamente; (ii) assegurar a existéncia, monitoramento e revisao de procedimentos
e controles internos, procurando mitigar os riscos inerentes a cada atividade, bem como fomentar
a cultura de controles internos; (iii) zelar pelo cumprimento das leis, normas, ¢ demais atos

normativos da regulacio e autorregulacdo aplicaveis a Mercurio; (iv) assegurar a adequada



segregacao de atividades a fim de evitar conflitos de interesse; (v) fomentar e atualizar a cultura de
prevencao a lavagem de dinheiro; (vi) assegurar que o relacionamento com os socios, clientes,
concorrentes, fornecedores e prestadores de servicos seja realizado em conformidade com o
Cédigo de Etica e Conduta, com a Politica de Regras, Procedimentos e Descricio dos Controles
Internos, bem como com as demais politicas internas eventualmente aplicaveis a Mercurio; (vii)
realizar, sempre que necessario, o informe de transagoes suspeitas junto a Unidade de Inteligéncia
Financeira (UIF) ou o reporte negativo anual, nos termos da legislacio, caso seja aplicavel; (viii)
implementar a Politica de Gestao de Riscos, planejando a execugio e executando os procedimentos
definidos pelo Comité de Compliance e Risco; (ix) redigir os manuais, procedimentos e regras de
risco; (x) apontar desenquadramentos e aplicar os procedimentos definidos na Politica de Gestao
de Riscos da Mercurio aos casos faticos; (xi) produzir relatérios de risco e leva-los ao gestor; e (xii)

auxiliar o Comité de Compliance e Risco em qualquer questio atinente a sua area.

b. em relagdo aos comités, sua composigio, frequéncia com que sio realizadas suas
reuniGes e a forma como sio registradas suas decisoes

Comité de Investimento: composto pelo Diretor de Gestao, pelo Diretor de Compliance e Risco,

pelos colaboradores de nivel sénior da equipe de gestao e pelos principais sécios da gestora. O
Comité de Investimento se reine de forma ordinaria, formalmente trimestralmente. No entanto,
dada a estrutura enxuta da Mercurio, o Comité de Investimento pode ser instalado a qualquer
momento, caso assim entendido pelo Diretor de Gestao. As decisées do Comité de Investimento
deverao ter o voto favoravel, no minimo, do Diretor de Gestao. Dessa forma, as decisdes do
Comité de Investimento deverio ser tomadas preferencialmente de forma colegiada, pela maioria
dos presentes, sendo sempre garantido exclusivamente ao Diretor de Gestdo o voto de qualidade
e palavra final em todas as votacGes. As deliberacbes do Comité de Investimento serdo
formalizadas em ata e devidamente arquivadas.

Comité de Compliance e Risco: O Comité de Compliance e Risco é formado pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLDFT, pelos colaboradores de nivel sénior da equipe de compliance e risco,
e pelos principais sécios da gestora. O Comité de Compliance e Risco se reune de forma ordinatia,
formalmente trimestralmente. No entanto, dada a estrutura enxuta da Mercurio, discussées sobre
os procedimentos de controles internos, monitoramento de PLDFT ou os tiscos dos portfélios
podem acontecer com mais frequéncia, de forma que o Comité de Compliance e Risco também
podera ser convocado extraordinariamente, em caso de necessidade ou oportunidade, conforme
entendimento do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT. As decisées do Comité de Compliance
e Risco deverdo ter o voto favoravel, no minimo, do Diretor de Compliance, Risco ¢ PLDFT.
Dessa forma, as decisbes do Comité de Compliance e Risco deverdo ser tomadas
preferencialmente de forma colegiada, pela maioria dos presentes, sendo sempre garantido
exclusivamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLDFT o voto de qualidade e palavra final em
todas as votagGes. Em relacdo a medidas emergenciais, o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT
poderd decidir monocraticamente. As decisbes do Comité de Compliance a Risco serdo
formalizadas em ata.

c. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribuigées e poderes individuais

Diretores AtribuigGes

Leonardo Torres | Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores
Vannier Mobilirios.




Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos, Prevenciao
Bruno Neubarth p p p ’ ’ ;

a Lavagem de Dinheiro.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informagGes apresentadas no item 8.1

A Mercurio acredita que que nao ha necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragdo de carteiras
de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Leonardo Torres Vannier Bruno Neubarth
Idade 34 anos 43 anos
Profissao Engenheiro de Producio Advogado
CPF 103.950.737-90 085.827.057-94
Careo Diretor Responsavel pela
. Administracdo de Carteiras de Diretor Responsavel pelo Compliance
ocupado s
Valores Mobiliarios
D
ata da 16/07/2020 16/07/2020
Posse
Prazo do Indeterminado Indeterminado
Mandato
Out
Hros - Administrador e Diretor de Gestao de
Cargos na Administrador i
Riscos e PLD
Empresa
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:
a.  curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;

. Engenharia de Producio pela CEFET/R] — Centro Federal de Educagio Tecnoldgica
Celso Suckow da F. — Maracani (Conclusio em 2011).

ii. aprovagiao em exame de certificagio profissional

o CGA.
iii. principais experiéncias profissionais durante os altimos 5 anos, indicando:
o nome da empresa

o cargo e fungées inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

o datas de entrada e saida do cargo

° Mercurio Partners Ltda. — Jun. 2017 até Atualmente — Sécio Fundador.



8.5.

Atividades principais: Participacio em outras pessoas juridicas e, atualmente, casa de

negocios na area de energia.

Fungobes: (1) realizacdo de atividades de consultoria para desenvolvimento de projetos,
M&A e reestruturacio no setor de energia; e (if) socio capitalista das demais empresas do
grupo que atuam na comercializacdo de energia, desenvolvimento de projetos de geracao
de energia elétrica e tecnologia de resposta da demanda.

Zeta Partners e Gera Energia Brasil. — Jun. 2016 até Jun 2017 — Associado.

Atividades principais: Consultoria especializada em reestruturacio financeira de empresas

e processos de M&A e empresa de geracio distribuida, ambas do mesmo grupo econémico.

Fungbes: (i) responsavel por auxiliar o sécio Fabio Bicudo na coordenacdo dos trabalhos
com os clientes e na modelagem econémica, cujo principal cliente no perfodo era a Light
S.A; e (ii) elaboragio da modelagem financeira na criagiao e inicio de implantacio dos
projetos da empresa de geracao distribuida Gera Energia, hoje uma das maiores do Brasil

no setotr.

ENEVA — Out. 2013 até Mai 2016 — Analista Sénior.

Atividades principais: Empresa de geracdo e comercializacio de energia elétrica e E&
P de gas natural.

Fungébes: (i) responsavel pelas projecoes de longo prazo dos projetos em operacoes e em
desenvolvimento da empresa para avaliagio dos ativos e or¢amento; (ii) participa¢do no
processo de recuperacio judicial da companhia, envolvendo reestruturacio de divida e
incorporagio de ativos no valor total de R$2,3Bi; (iii) suporte a atividades de financiamento
via bancos e debéntures; participacio em processos de M&A; (iv) analise econdmica de
novos negdcios; e (v) suporte a area contabil na realizacdo do teste de impairment e anilise
do ativo diferido.

Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugao, fornecer:

a.

i.

ii.
N/A

iii.

curriculo, contendo as seguintes informagdes:

cursos concluidos:

Pés- Graduado em Direito Tributario — Fundagiao Getulio Vargas (FGV) (conclusio em
2012);

Especialista em Direito Tributario — Fundagio Getdlio Vargas (FGV) (conclusio em 2007);

Master in Business Administration com énfase em Financas e Mercado de Capitais —
Fundacio Getdlio Vargas (FGV) (conclusdo em 2004);

Bacharel em Direito — Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UER]J) (conclusido em
2003);

aprovagiao em exame de certificagdo profissional

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
nome da empresa
cargo e fungGes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram



8.6.

datas de entrada e saida do cargo

Mercurio Partners Ltda. — Jul. 2017 até Atualmente — Sécio.

Atividades principais: Participacdo em outras pessoas juridicas e, atualmente, casa de negocios
na area de energia.

Fungbes: (i) realizacdo de atividades de consultoria, sobretudo com enfoque de analise da
viabilidade juridica, para desenvolvimento de projetos, M&A de companhias e reestruturacio
financeira; (i) analise de questdes relacionadas a processos e controles interno; (iii)
alinhamento e acompanhamento do comportamento ético dos colaboradores, a fim de garantir
boas praticas e alinhamento com o padrio da empresa; (iv) identificacdo e mitigacdo de
possiveis riscos operacionais e inerentes aos projetos, M&A e reestruturacio financeira e como
mitiga-los; e (v) acompanhamento das inovagoes e atualizagoes legislativas e regulamentares
que possam, de alguma forma, impactar as atividades desempenhadas pela empresa.

ENEVA — Ago. 2012 até Ago 2016 — Gerente Juridico.

Atividades Principais: Empresa de geracio e comercializagdo de energia elétrica e E&

P de gas natural.

Fungbes: (1) gerenciamento do contencioso administrativo e judicial, de assuntos tributarios,
trabalhistas, imobilidrios e contratuais; elabora¢io e controle do orgamento do departamento;
(if) participacdo no processo de recuperac¢ao judicial da companhia, envolvendo reestruturagiao
de divida e incorporagio de ativos no valor total de R$2,3Bi; (iii) condugdo de processos
judiciais e arbitragens em disputas com contrapartes e 6rgaos reguladores cujos valores
superavam R$2 Bilhées; (iv) lideranca no processo de Zake over do empreiteiro (contrato de
EPC), sendo responsavel pela construcdo das usinas termelétricas no Ceara e no Maranhio,
em operac¢do de mais de R$200 MilhGes, envolvendo as jurisdi¢oes brasileira, britanica, italiana
e portuguesa.

Em relagao ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso nio seja a mesma

pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a.
i
ii.

iii.

curriculo, contendo as seguintes informagdes:
cursos concluidos;
aprovagiao em exame de certificagdo profissional

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
nome da empresa

cargo e fungGes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experi€éncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

Vide 8.5

8.7.

Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicio de cotas de

fundos de investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a.

ii.

curriculo, contendo as seguintes informacoes:
cursos concluidos;

aprovagiao em exame de certificagdo profissional



iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

o nome da empresa

o cargo e fungGes inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
o datas de entrada e saida do cargo

A Mercurio nio distribui as cotas dos fundos de investimentos sob sua gestio.

8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor de Gestdo de Recursos, auxiliado por 01 (um) analista.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Elaboracio de estudos e analises de investimentos a serem feitos pela Mercurio, mensurando a
atratividade de cada ativo a ser investido, bem como sua execugao, seguindo as diretrizes fixadas
nas politicas de investimento previstas nos regulamentos dos fundos sob gestio, conforme as
otientagdes e/ou restricoes estabelecidas pelo Comité de Investimento.

c. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Mercurio adota processos e controles internos adequados ao seu porte e a sua area de atuagio
para a gestio de seu portfélio, com a utlizagio do sistema “Perform It”; desenvolvido pela
InvestTools, cujas funcbes permitem, sem se limitar: (a) consolidacdo diaria das posi¢Ges da
carteira por ativo, moeda, e estratégia para ser reconciliado com administradores de carteiras; (b)
resultado diario da carteira para ser reconciliado com administradores de carteiras considerando o
retorno das agdes e suas respectivas moedas; (c) liquidez das posi¢cdes em suas respectivas bolsas;
e (d) controle de histérico de atribuicio de resultado por ativo, moeda, e estratégia pata ser
reconciliado com administradores de carteiras.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao
dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais
03 (trés) profissionais, incluindo o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT e 02 (dois) analistas.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

O Diretor de Compliance, Risco e PLDFT serd responsavel pela implementag¢io da politica interna
de compliance e prevencido a lavagem de dinheiro da gestora. Faz parte dessa incumbéncia: (i)
aprovar e¢ implementar as politicas, normas, processos ¢ procedimentos de compliance
periodicamente; (ii) assegurar a existéncia, monitoramento e revisdo de procedimentos e controles
internos, procurando mitigar os riscos inerentes a cada atividade, bem como fomentar a cultura de
controles internos; (iii) zelar pelo cumprimento das leis, normas ¢ demais atos normativos da
regulacio a autorregulacdo aplicaveis a Mercurio; (iv) assegurar a adequada segregacao de atividades
a fim de evitar conflitos de interesse; (v) fomentar e atualizar a cultura de prevengao a lavagem de
dinheiro; (vi) assegurar que o relacionamento com os socios, clientes, concorrentes, fornecedores
e prestadores de servicos seja realizado em conformidade com o Cédigo de Etica e Conduta, com



a Politica de Regras, Procedimentos e Descricao dos Controles Internos, bem como com as demais
politicas internas eventualmente aplicaveis a gestora; (vii) realizar sempre que necessario, o informe
das transacGes suspeitas junto a Unidade de Inteligéncia Financeira (UIF) ou o reporte negativo
anual, nos termos da legislacio, caso seja aplicavel; e (viii) auxiliar o Comité de Compliance e Risco

em qualquer questdo atinente a sua area.
c. os sistemas de informagéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Como mencionado acima, a Mercurio atua com foco na gestao de fundos de investimento em
participacGes regidos pela Resolugio CVM n° 21, bem como fundos de investimento regidos pela
Resolugio CVM n° 175, cuja politica de investimento concentre-se na aquisicio de ativos
financeiros lastreados em dividas, sendo focada, portanto, na gestao de ativos iliquidos.

Nesse sentido, a Resolugaio CVM n° 21 estabelece que a gestora de recursos pessoa juridica deve
constituir e manter recursos computacionais adequados ao seu porte e a sua area de atuagio, ¢, a
considerar o porte e a area de atuagdo da Mercurio acima mencionados, entendemos que a
utilizacdo do sistema Perform It, desenvolvido pela Investtools, formalmente contratado pela
Mercurio, aliado a expertise diferenciada dos Colaboradores da area de compliance e PLDFT, sao
procedimentos suficientes e adequados a complexidade das operagdes a serem conduzidas pela

Mercurio no ambito da gestio dos fundos de investimento.

Procedimentos de PLDFT: apesar de ndo exercer a atividade de distribuicdo dos fundos de
investimentos que gere, a Mercurio mantém um programa de prevencio a lavagem de dinheiro e
ao financiamento do terrorismo (PLDFT) e cadastro adequado ao escopo e limite da sua atuacio,

em plena atengdo aos termos da regulamentagio.

No ambito dos fundos de investimento sob gestio da Mercurio, a responsabilidade pela
fiscalizacio do passivo (ou seja, dos cotistas) deverda recair aos administradores fiduciarios e
distribuidores, os quais deverdo possuir politicas proprias de PLDFT.

Neste caso, cabera ao Diretor de Compliance, Risco e PLDFT o monitoramento e fiscaliza¢do do
cumprimento por tais administradores e distribuidores de suas respectivas politicas de PLDFT,
devendo acessar e verificar, periodicamente e no que for possivel, as medidas de combate a
lavagem de dinheiro adotadas por tais prestadores de servigos, sugerindo inclusive a adogdo de

novos procedimentos ou alteragdes nos controles ja existentes.

Periodicamente, a Mercurio poderd questionar o administrador fiduciario acerca dos
procedimentos de PLDFT por este adotado, com o eventual envio de reporte do administrador
fiduciario, o qual incluird, sem se limitar: informes 2 Unidade de Inteligéncia Financeira (UIF),
nimero de inconsisténcias entre informagdes patrimoniais declaradas e patriménio real do cliente,
bem como o nimero de clientes classificados como Pessoas Expostas Politicamente (PEP),
investidores ndo residentes (INR), investidores com grandes fortunas (private banking) e

organizagdes sem fins lucrativos.

De posse de todas as informagdes transmitidas pelo administrador fiduciario, a Mercurio procedera
com a avaliagdo das informagoes para fins de PLDFT, com a consequente ado¢do das medidas
cabiveis, conforme o caso, e mantera arquivo de todos os dados, sobretudo aqueles de cunho



cadastral, caso estas sejam disponibilizadas. Conforme o caso, a Mercurio podera solicitar
informacoes adicionais ao administrador fiduciario, a fim de auxiliar no processo de tomada de
decisdo por parte do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT acerca dos procedimentos que devem

ser adotados de acordo com este documento.

No ambito da fiscalizacao do ativo, a Mercurio deve adotar procedimentos com vistas a controlar
e monitorar a faixa de precos dos ativos e valores mobilidrios negociados para os veiculos de
investimento sob sua gestdo, de modo que eventuais operacOes efetuadas fora dos padroes
praticados no mercado, de acordo com as caracteristicas do negdcio, sejam identificados, e, se for
o caso, comunicados aos 6rgaos competentes.

Observado o disposto acima, a Mercurio envida os melhores esforcos para cumprir com as regras
de PLDFT e cadastro, observados os limites aplicaveis a Mercurio. Contudo, tendo em vista que
nao se relaciona de forma direta com os investidores, depende essencialmente do intercambio de
informagbes nesse sentido por parte da area de controles internos do administrador fiduciario dos
fundos.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretoria de Compliance e PLDFT e o Comité de Compliance e Risco sao independentes das
demais areas da gestora, podendo exercer seus poderes em relagdo a qualquer colaborador. Para
isso, gozam de garantias institucionais de independéncia e auséncia de subordinagdo a diretorias

da gestora.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

02 (dois) profissionais, incluindo o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT e 01 (um) analista.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas pelo departamento de gestdo de tisco tém a natureza de definir e
executar as praticas de gestdo de riscos de mercado, de liquidez, de crédito e contraparte, de
concentracio e operacionais da gestora, assim como a qualidade do processo e metodologia e,
ainda, a guarda dos documentos que contenham as justificativas das decisdes tomadas no ambito

da gestdo de riscos da gestora.

Nesse sentido, o departamento de gestio de risco, liderado pelo Diretor de Compliance, Risco e
PLDFT da gestora, possui as seguintes funcdes: (i) implementar a Politica de Gestao de Riscos,
planejando a execugido e executando os procedimentos definidos pelo Comité de Compliance e
Risco; (ii) redigir os manuais, procedimentos e regras de risco; (iii) apontar desenquadramentos e
aplicar os procedimentos definidos na Politica de Gestdo de Riscos da gestora aos casos faticos;
(iv) produzir relatérios de risco e leva-los ao gestor; e (v) auxiliar o Comité de Compliance e Risco
em qualquer questdo atinente a sua area.

c. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Mercurio atua com foco na gestio de fundos de investimento em participages, bem como
fundos de investimento regidos pela Resolugdo CVM n° 175, cuja politica de investimento



concentra-se na aquisi¢ao de ativos financeiros lastreados em dividas, sendo focada, portanto, na

gestdo de ativos iliquidos.

Nesse sentido, com fulcro na Resolu¢io CVM n° 21/2021, o qual estabelece que a gestora de
recursos pessoa juridica deverd constituir e manter recursos computacionais adequados ao seu
porte e a sua area de atuaco, e, a considerar o porte e a area de atuacio da gestora, entendemos
pela utilizagao do sistema “Perform It”, desenvolvido pela InvestTools, formalmente contratado
pela Mercurio, aliado 4 expertise diferenciado dos colaboradores da area de gestdo de riscos, sao
procedimentos suficientes e adequados a complexidade das operagoes a serem conduzidas pela
Mercurio no ambito de gestdo de risco dos fundos de investimento sob gestio.

A Mercurio adota processos e controles internos adequados ao seu porte € a sua area de atuacio
para a gestao de risco de seu portfolio, com a utilizacdo do sistema supracitado. Ademais, para
cada tipo de risco a Mercurio atua conforme o disposto na sua Politica de Gestdo de Riscos
publicada em seu site.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretoria de Risco e o Comité de Compliance e Risco sdo independentes das outras areas da
empresa e poderdo exercer seus poderes em relacdo a qualquer colaborador. Para isso, gozam de
garantias institucionais de independéncia e auséncia de subordinac¢io a diretorias da gestora.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e processamento de ativos e da escrituragio de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

b. os sistemas de informagio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

c. a indicagdo de um responsavel pela area e descricado de sua experi€éncia na
atividade

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagGes sobre a area responsavel pela distribuicio de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A Mercurio nio distribui as cotas de seus préprios fundos de investimento.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Mercurio nio distribui as cotas de seus préprios fundos de investimento.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas
A Mercurio nio distribui as cotas de seus préprios fundos de investimento.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e
servigos utilizados na distribuicao

A Mercurio ndo distribui as cotas de seus proprios fundos de investimento.



e. os sistemas de informagéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Mercurio nio distribui as cotas de seus proprios fundos de investimento.

8.13.  Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Mercurio entende que nao ha outras informagdes relevantes a serem divulgadas.
9. Remuneragio da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item
6.1, indicar as principais formas de remuneragio que pratica

A Mercurio cobra taxa de administra¢do sobre o patrimonio liquido gerido e taxa de performance
para se remunerar, a serem estabelecidas nos regulamentos de cada fundo de investimento sob

gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante
o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
100%

b. taxas de performance
N/A

C. taxas de ingresso
N/A

d. taxas de saida

N/A

e. outras taxas

N/A

9.3. Fornecer outras informagées que a empresa julgue relevantes
A Mercurio nio entende necessaria a divulgacdo de outras informagdes.
10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de sele¢dao, contratagdo e supervisio de prestadores de
servigos

A Mercurio devera observar os critérios de qualificagio técnica, capacidade operacional, licengas,
preco e idoneidade do terceiro contratado. A aferi¢io destas condi¢Ges sera realizada através da
analise de documentacio, e eventual realizacio de visitas (due dilligence), bem como quaisquer outros
procedimentos que sejam julgados necessitios para comprovar as qualificacées do terceiro
contratado.

Quando o contratado tiver acesso a informagdes sigilosas dos clientes e da gestora, devera ser
assinado um contrato com clausula de confidencialidade que estabele¢a multa ou penalidade em
caso de quebra de sigilo. O funcionario da empresa terceira que tiver acesso a informacoes



confidenciais deverd assinar pessoalmente termo de confidencialidade se comprometendo a

guardar sigilo das referidas informagdes.

Contratacao de Cotrretoras

Antes da contratacdo de uma corretora a area de gestio da Mercurio devera aplicar o
correspondente questionario modelo ANBIMA, além de verificar se o intermediario esta
autorizado pelo Banco Central do Brasil, Brasil, Bolsa, Balcao (B3) e CVM a operar e avaliar os
seguintes requisitos minimos: (i) capacidade de execucido e habilidades da corretora em executar
operacOes de curto prazo; (i) confiabilidade dos sistemas de comunicacio e negociagio da
corretora; (iii) comissGes e descontos; e (iv) reputacgo, saude financeira da corretora e de seu grupo

econodmico.

Ap6s a contratacdo do terceiro, a Gestora realizard o monitoramento continuo das atividades

exercidas pelos terceiros contratados, até o término do prazo da contratagio.

A Gestora mantera parametros de andlise levando em conta os tipos de produtos operados com a

corretora, pelas areas e critérios elencados abaixo:

o Area de Gestio e Anlise

- Cada gestor e analista faz uma andlise por corretora, a qual avaliara a qualidade dos dados
informados nos relatérios oferecidos por setor de cobertura. A nota varia de 1 (péssimo) a 6

(6timo) e, ao final, é constatada uma média para cada corretora.

- O trader da Gestora, responsavel pela execucgio das ordens e alocacio, faz avaliacdo da qualidade
do setvico de trade; capacidade de atender produtos de menor liquidez e fornecer preco para
opecdes; a qualidade do servico de Aluguel (BTC) e a qualidade e variedade de eventos relacionados
a economia macro. As notas também variam de 1 a 6 e é feita uma média por corretora.

- Com a composi¢do das notas fazemos um ranking de corretora, que deve servir de referéncia

para o direcionamento dos trades.

® Area Operacional, Risco e Compliance

- A drea de operag¢des registra erros cometidos pelas corretoras e a gravidade do impacto de cada
erro. O resultado ¢ analisado e, se considerado inaceitavel, pode servir como veto 2 utilizagéo da
corretora, mesmo que temporariamente.

- A 4rea de operacdes, portanto, ndo faz avaliagio quantitativa, mas apenas qualitativa, com viés
operacional e, desse modo, avalia qual o risco operacional de se continuar utilizando uma corretora

com histérico grande de falhas, caso haja.

® Custo das OperagSes

- Mensalmente a area de operagSes gera um relatério de acompanhamento de gasto de corretagem,
por corretora, que avalia se 0 orcamento estd em linha com o ranking definido anteriormente.

- Semestralmente ¢ realizado uma analise do rebate aplicado por corretora e o custo fixo para
produtos dos mercados organizados. O resultado da analise é discutido em reunido e pode resultar
em renegociagdao da tabela de custos com as corretoras ou, eventualmente, no encerramento da
utilizagdo da corretora.



Contratacdo de Instituicbes Intermediarias

As areas de gestdo e de compliance, quando da contratacdo das institui¢oes intermedidrias, deverao
observar os critérios de qualificagdo técnica, capacidade operacional, preco e idoneidade, sendo
certo que somente serdo contratadas institui¢oes intermedidrias de primeira linha. A aferi¢io destas
condicOes serd realizada através da andlise de documentacio, sobretudo o questionario de due
dilligence no padrio da ANBIMA que devera ser preenchido pelas institui¢Ges intermediarias, bem
como quaisquer outros procedimentos que sejam julgados necessarios para comprovar as

qualifica¢oes do terceiro.

Ap6s a contratacdo da instituicdo intermediaria, a Mercurio realizard o monitoramento continuo

das atividades por esta desempenhadas, até o término do prazo da contratacio.

O monitoramento serd de responsabilidade das diretorias de compliance e gestao.

A analise, para fins de monitoramento, devera considerar eventuais disparidades na tempestividade
e qualidade esperadas.

O processo para monitoramento continuo do terceiro contratado serd conciso e objetivo. Em
linhas gerais, as diretorias de compliance e de gestdo avaliario o desempenho do terceiro versus a
expectativa e metas tracadas quando da sua contratacdo, a relacio custo-beneficio e o grau de

seguranca empregado nas suas tarefas.

Na hipétese de serem encontradas ndo conformidades e ressalvas, a Mercurio notificara
imediatamente a institui¢ao intermedidria, para que este sane a questdo ou adeque a sua conduta
dentro do prazo estabelecido, respeitando sempre, o contrato celebrado. Caso a institui¢do
intermediaria ndo cumpra com os termos exigidos na notificacdo, a Mercutio podera proceder com
a aplicagio da clausula indenizatéria eventualmente prevista ou com a descontinuidade dos

Servigos.

or fim, a Mercurio adota processo de tevisio baseada em risco, cujas métricas se encontram
Por fim, a Mercutio adota pr: de revi baseada em risco, tri tr
presentes na Politica de Regras, Procedimentos e Descri¢io dos Controles Internos da Mercurio,

disponivel para consulta publica no website da Mercurio.

10.2. Descrever como os custos de transacdo com valores mobiliarios sio monitorados
e minimizados

A Mercurio possui o dever fiduciario de agir com a finalidade de conseguir, nas circunstancias de
mercado, precos e condigdes de execucdo mais favoraveis para os fundos sob gestio. A Mercutio
tem o dever de cultivar a transparéncia em relagdo a potenciais conflitos de interesse, praticas de
remuneracdo, beneficios indiretos e outros fatores que possam interferir na escolha dos
prestadores de servigos.

Ap6s a contratagao da corretora, a Mercurio realizard o monitoramento continuo das atividades
exercidas, até o término do prazo da contratacio.



A Mercurio manterd os parametros de andlise levando em conta os tipos de produtos operados

com a corretora, pelas dreas e critérios elencados abaixo:

o Area de Gestio e Anilise

- Cada gestor e analista faz uma analise por corretora, a qual avaliard a qualidade dos dados
informados nos relatérios oferecidos por setor de cobertura. A nota varia de 1 (péssimo) a 6

(6timo) e, ao final, é constatada uma média para cada corretora.

- O trader da Mercurio, responsavel pela execucio das ordens e alocacio, faz avaliacdo da qualidade
do servico de trade; capacidade de atender produtos de menor liquidez e fornecer preco para
opegdes; a qualidade do servico de Aluguel (BTC) e a qualidade e variedade de eventos relacionados
a economia macro. As notas também variam de 1 a 6 e é feita uma média por corretora.

- Com a composi¢ao das notas fazemos um ranking de corretora, que deve servir de referéncia

para o direcionamento dos trades.

® Area Operacional, Risco e Compliance

- A area de operacGes registra erros cometidos pelas corretoras e a gravidade do impacto de cada
erro. O resultado € analisado e, se considerado inaceitavel, pode servir como veto a utilizagio da

corretora, mesmo que temporariamente.

- A area de operagdes, portanto, ndo faz avaliagio quantitativa, mas apenas qualitativa, com viés
operacional e, desse modo, avalia qual o risco operacional de se continuar utilizando uma corretora

com histérico grande de falhas, caso haja.

® Custo das Operacdes

- Mensalmente a area de operagdes gera um relatério de acompanhamento de gasto de corretagem,
por corretora, que avalia se o or¢amento estd em linha com o ranking definido anteriormente.

- Semestralmente é realizado uma andlise do tebate aplicado por cotretora e o custo fixo para
produtos dos mercados organizados. O resultado da andlise é discutido em reuniio e pode resultar
em renegociacdo da tabela de custos com as cortretoras ou, eventualmente, no encerramento da

utilizacio da cotrretora.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

Via de regra, a Mercurio veda o recebimento de vantagens, beneficios, produtos, servicos ou outros
bl > b b

que possam ser classificados como soft dollars, tais como relatérios de research e outros servigos

relacionados oferecidos a4 Gestora, além do servico de execucio de ordens em seus

relacionamentos com suas corretoras ("Soft Dollar™).

Essa vedagdo abrange pagamentos e recebimentos destinados e/ou oriundos de instituicGes
financeiras, empresas de gestio, administracio de fundos e carteiras, agentes autbnomos de
investimento, distribuidoras, bem como de qualquer outro fornecedor e/ou prestador de servigos.

Em carater de excegdo, o recebimento de Soft Dollar podera ser permitido se:
- Nio impactar na discricionariedade e imparcialidade da Mercurio;

- Nio for exigida da Mercurio e/ou dos fundos de investimento sob gestdo qualquer contrapartida;



- Forem revertidos direta ou indiretamente para os fundos de investimento sob gestio; e

- Em caso de broker, se tiverem valores razoaveis em face do valor das comissdes pagas a corretora.

Em todos os casos, o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT devera aprovar o recebimento de
Soft Dollar antes de sua efetiva aceitacgio.

Os Colaboradores podem dar e receber presentes e entretenimento desde que ndo excedam o valor
de 1 (um) saldrio-minimo e ndo sejam excessivos/luxuosos. Tampouco podem os presentes aceitos
dar a aparéncia de terem sido ofertados para aumentar a influéncia sobre quem os recebe. Devem
ser encarados como cortesia, gentileza ou parte da estratégia de marketing e divulgacio.

HEstio vedadas vantagens economicas quaisquer que forem oferecidas ou recebidas de partes com
que a Mercurio estiver com negocia¢des pendentes ou em aberto.

Quaisquer presentes ou entretenimento ofertados ou recebidos deverio ser sempre informados ao
Diretor de Compliance, Risco e PLDFT, inclusive aqueles considerados excessivos ou luxuosos,

mas que estejam abaixo do valor informado acima.

Colaboradores podem ser convidados a jantares de negécios, eventos esportivos, e outras situacdes
de entretenimento as expensas de prestadores de servicos e parceiros comerciais. Todavia,
quaisquer diversdes cujo valor seja superior a 1 (um) salario-minimo devem ser objeto de consulta
prévia e autorizacio. Caso o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT nio autorize, ou caso o valor
do entretenimento ultrapasse o valor autorizado, o colaborador fica proibido de aceita-las.

Colaboradores podem receber presentes de fornecedores que ndo sejam excessivos ou luxuosos.
Todavia, quaisquer presentes cujo valor agregado anual seja supetior a 1 (um) salatio-minimo,
devem ser objeto de consulta prévia e autorizagiao do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT.
Para o caso em que o mesmo ofertante presenteie o colaborador com vérios presentes ao longo
do ano, o limite indicado acima deve ser calculado como a soma anual dos valores de cada um dos
presentes oferecidos. Caso o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT nio autorize, ou caso o valor
agregado do presente ultrapasse o valor autorizado pela Mercurio, o colaborador fica proibido de
aceita-lo.

Por fim, os colaboradores estdo proibidos de oferecer ou custear entretenimento e presentes para
clientes e parceiros comerciais. Excepcionalmente, o Diretor de Compliance, Risco e PLDFT pode
autorizar que (i) refeices de valor superior a 1 (um) saldrio minimo per capita sejam oferecidos a
clientes e parceiros comerciais; (ii) passagens aéreas ou despesas de viagem, desde que oferecidas
em conexiao com processos de due diligence, ou como reembolso de despesas feitas no estrito curso
do trabalho; ou (iii) brindes de valor superior a 1 (um) salario minimo sejam oferecidos a clientes
como produto de a¢des de marketing institucional. Quaisquer outros tipos de entretenimento ou

presentes, sem as devidas autoriza¢des do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT, sio proibidos.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperagio de
desastres adotados

Principais riscos potenciais mapeados:




A anilise do impacto do negécio foi resumida para refletir os potenciais riscos que podem causar

desastres, incidentes e consequentes possiveis perdas ao negécio da Mercurio. Sdo eles:

1. Queda de energia

No-break para até 1 (uma) hora.

2. Queda do link para acesso a internet
Links redundantes de operadoras diferentes e utilizacdo de modens de operadoras de celular.

Caso nenhuma das contingéncias funcionem, ¢ possivel fazer o acesso remoto aos e-mails, que

podem ser acessados através de outros provedores.

3. Contingéncias para e-mail e rede de arquivos

Indisponibilidade do servico de e-mail e rede de arquivos.

4. Invasao da intranet por hackers

Firewall com monitoramento e alertas de seguranca.

5. Impossibilidade de acessar o escritério

Algum desastre ou outro fato de for¢a maior impede os funcionarios de acessarem o escritotio.

Respostas do Plano de Continuidade de Negécio

Para os pontos "1" e "2", a Mercutio entende que a solu¢io mais ripida ¢ a utiliza¢io de outro
computador de fora do escritério com acesso a internet.

Para o item "3", o servico de e-mail é podera ser acessado remotamente, garantindo a continuidade.
Ha possibilidade de comunicacio nos celulares dos colaboradores.

No item "4" ¢ "5" o recomendado ¢ utilizar a estagdo em nuvem, que possui acesso direto ao

backup dos arquivos.

A implementacido dos planos de contingéncia devera ser realizada em até quatro horas e sera de
responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLDFT.

O reestabelecimento da operagdo podera ser realizado por terceiros contratados e o prazo de ajuste
sera estimado pelo prestador de servigo em questio.

Adicionalmente, se necessario, a Mercurio adotara solugdes para:
(a) Substituir equipamentos danificados;

(b) Efetuar despesas contingenciais, incluindo a compra de equipamentos ou



contratacio de servicos que se fizerem necessarios;

(c) Avaliar os prejuizos decorrentes da interrupgao das atividades regulares.

Teste de Contingéncia

Sera planejada a realizacio de testes de contingéncias anualmente, sob responsabilidade do Diretor
de Compliance, Risco e PLDFT, sem prejuizo da implementagdo de testes que se facam
necessarios em uma menor periodicidade, de modo a possibilitar que a Gestora esteja preparada
para a continuagdo de suas atividades. Tais testes devem ser realizados com o objetivo de verificar

as condi¢bes para:

a) Acesso aos sistemas;

b) Acesso ao e-mail corporativo;

¢) Acesso aos dados armazenados em procedimento de backup; e

d) Outros necessarios a continuidade das atividades da Mercutio.

O resultado de cada teste anual serd registrado em relatério proprio obedecendo o disposto na
regulamentacdo aplicavel e as orientacOes das entidades responsaveis pela supervisio das
atividades, que servira como indicador para regularizacio das possiveis falhas identificadas,
servindo como apoio ao constante aprimoramento do Plano de Continuidade de Negdcio.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

FIPS e Fundos Constituidos sob a Forma de Condominio Fechado

Tendo em vista que o foco dos investimentos realizados pelos fundos de investimento geridos pela
Mercurio, estes sdo constituidos, preponderantemente, na forma de condominio fechado, sendo
esta condicdo, inclusive, imperativa para os FIPs, nos termos da Resolugio CVM n° 175.

Desta forma, somente sera admitido o resgate das cotas ao final do prazo de duracio do fundo de
investimento constituido sob a forma de condominio fechado. Os cotistas que porventura optatem
por desfazer de seus investimentos antes do prazo estipulado em regulamento deverdo vender suas
cotas em mercado secundario, podendo encontrar dificuldade por causa de reduzida liquidez,
sendo esta uma caracteristica intrinseca do préprio investimento, considerando o limitado mercado
organizado para negocia¢io dos ativos investidos.

Assim, os fundos de investimento constituidos sob a forma de condominio fechado nao estio
sujeitos ordinariamente a gestio de risco de liquidez que fundos abertos. A Resolugio CVM n°
175, inclusive, estabelece que o gerenciamento do risco de liquidez ndo se aplica aos fundos
constituidos sob a forma de condominio fechado.

No entanto, considerando os compromissos dos FIPs e dos fundos de investimento regidos pela
Resolug¢ao CVM n° 175 constituidos sob a forma de condominio fechado frente a seus encargos,
a Mercurio aplicara parcela suficiente do patriménio dos fundos sob sua gestdo em ativos de
liquidez compativel com as necessidades de caixa dos fundos.



Veiculos Constituidos sob a forma de Condominio Aberto

Os fundos de investimento constituidos sob a forma de condominio aberto também seguirdo a

estratégia de aplicacdo majoritaria em ativos iliquidos.

Portanto, os regulamentos dos fundos de investimento constituidos sob a forma de condominio
aberto, obrigatoriamente, estabelecerdo prazo de caréncia ou janelas para pagamento de resgates.
Desta forma, ainda que esses fundos sejam constituidos sob a forma de condominio aberto, serdo
estabelecidas condi¢oes para o pagamento de resgates, visando conferir efetividade a estratégia de

aplicacio em ativos iliquidos, buscando resultados a longo prazo para os seus cotistas.

L. Critérios Utilizados no Gerenciamento e Controle da Liquidez dos Fundos:

Ante o exposto, visando atender integralmente as exigéncias do 6rgao autorregulador competente,
o gerenciamento e controle da liquidez dos fundos levam em consideragdao os seguintes ctitérios:

(i) Compatibilidade entre os ativos financeiros dos fundos e as condi¢cdes de resgate de cotas,
conforme estabelecidas nos regulamentos;

(if) Analise da liquidez dos ativos financeiros dos fundos, bem como a capacidade de transformacao
destes em caixa;

(iil) Monitoramento das operacOes realizadas nos mercados com o propdsito de fornecer os
subsidios necessarios para a avaliacio de liquidez dos ativos financeiros;

(iv) Observancia dos prazos de resgate e demais condicbes de liquidez previstas para a
disponibilizacdo de recursos, quando os fundos investirem em cotas de fundos de investimentos;

€

(v) Controle diatio do fluxo de caixa do fundo pelo conceito de caixa disponivel.

11. Elementos da Gestdo de Liquidez, Passivo e Resgates dos Fundos:

As dificuldades decorrentes da falta de liquidez estdo intimamente relacionadas entre si, ¢ podem
levar a liquidagio antecipada e desordenadas dos ativos do fundo de investimento, em prejuizo
dos investidotes.

Nos termos citados, os fundos contardio com um prazo de resgate adequado para que a
rentabilidade das estratégias nio seja prejudicada por um resgate mais significativo.

Sera feito o monitoramento didrio das carteiras de ativos dos fundos de investimento para que
estejam adequadas a liquidez dos cotistas que solicitaram resgates e nio prejudique os cotistas
remanescentes, observadas as condigSes para pagamento de resgates estabelecidas no regulamento
dos fundos.



Todos os resgates serdo acompanhados desde o pedido até a liquidacdo para que se tenha o fluxo
completo de saidas de caixa e verificar se existe a necessidade de agir antecipadamente reduzindo
posicbes para a liquidagdao do resgate.

A programacio de investimento dos fundos determina que a liquidez dos ativos deve respeitar os

parametros definidos pelo Comité de Compliance e Risco.

Caso a Mercurio assuma a gestdo de fundos de investimento destinados ao publico em geral
(investidores nao qualificados) que invistam mais de 10% (dez por cento) de seu patrimonio liquido
em ativos de crédito privado, devera observar o disposto pela ANBIMA, que propde para os ativos
de crédito privado a comparaciao entre a curva de liquidez do ativo com a do passivo nos vértices
1,5,21,42, 63,126, 252 dias tteis. Essa metodologia implica que a liquidez do ativo deve ser maior

que a do passivo em todos os vértices.

Adicionalmente ao controle de liquidez das posi¢des, a programacio de investimento e liquidez
dos fundos devera respeitar o seu respectivo passivo, considerando o grau de dispersio das cotas
(i.e., o numero de cotistas e a propriedade das cotas em determinado cotista). A Mercurio envidara
melhores esforcos para que nenhum cotista detenha participacao que comprometa a manuten¢ao
da pluralidade de cotistas em determinado fundo de investimento e tomada de decisGes em sede
de assembleia geral de cotistas, excetuados os casos dos fundos de investimento exclusivos ou

reservados para membros de uma mesma familia, quando tal percentual nio sera observado.

Gestdo de caixa: (i) a Mercurio monitora o fluxo de caixa dos fundos de investimento nio
permitindo que o nivel de caixa de cada fundo fique abaixo de 1% (um por cento) do patriménio
liquido, podendo tal percentual sofrer variacbes de acordo com o comportamento do mercado; (ii)

o caixa dos fundos de investimento deve ser investido em ativos de liquidez diaria.

Em casos extremos de iliquidez, mesmo considerando a natureza iliquida dos ativos que irdo
compor a carteira dos fundos majoritariamente, os resgates dos fundos de investimento poderdo
ser pagos em ativos financeiros, desde que tal prerrogativa esteja prevista nos regulamentos dos
fundos.

Outrossim, visando sempre o interesse do cotista, a Mercurio tera para cada um dos fundos um
nivel de patriménio liquido em que poderd, mesmo que temporariamente, no aceitar novas
aplicagbes até analisar se a estratégia poderd continuar a performar da mesma maneira dada a

liquidez do mercado, observado o disposto na regulamentacio aplicavel.

11I. Procedimentos em situacSes especiais de liquidez das carteiras:

Em casos excepcionais de iliquidez extrema — mesmo para os ativos de natureza iliquida mantidos
na carteira dos fundos — a Mercurio podera solicitar que o administrador fiduciario declare o
fechamento para a realizacido de resgates do fundo, sendo obrigatéria a convocagio de assembleia
geral, na forma do regulamento do fundo correspondente, para tratar sobre as seguintes
possibilidades:

- Reabertura ou manutenc¢io do fechamento do fundo para resgate;

- Possibilidade do pagamento de resgate em titulos e valores mobiliarios;



- Cisao do fundo de investimento; e

- Liquidagio do fundo de investimento.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuigdo de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

A Mercurio nio distribui as cotas de seus proprios fundos de investimento.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolugio

www.mercuriopartners.com.br/asset
11.  Contingéncias

11.1.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da
empresa, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A Mercurio nio possui qualquer tipo de contingéncia.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que niao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios nio possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidtios nio possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
A Mercurio nio possui qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputagao profissional,
indicando:

a. principais fatos


http://www.mercuriopartners.com.br/asset

b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios nio possui
qualquer tipo de contingéncia.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando
sobre:

a. acusagoOes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nio
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituigGes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que nao
existem acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como ndo esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicGes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicOes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos.

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagido, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagio de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdémica, as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena ctiminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitagdo

O Ditetor Responsavel pela Administracio de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
existem condenag¢des por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultagio de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econOmica, as telagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisio transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacio.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial
e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que ndo
estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisio judicial e

administrativa.
d. inclusdo em cadastro de servigos de protegdo ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administragdo de Recursos de Valores Mobilidrios declara que nio
est incluido no cadastro de servicos de prote¢do ao crédito.

e. inclusiao em relacio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
esta incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado.



f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor Responsavel pela Administragao de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
tem contra si titulos levados a protesto.

LEONARDO TORRES VANNIER

Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras de Valores Mobilidrios



